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Hà N i, ngày 04 tháng 4 n m 2010

QUY CH
T  CH C H P I H I NG C ÔNG TH NG NIÊN N M 2010

C A NGÂN HÀNG TH NG M I C  PH N CÔNG TH NG VI T NAM

CH NG I

NH NG QUY NH CHUNG

i u 1: Ph m vi và i t ng áp d ng

1. Quy ch  này áp d ng cho vi c t  ch c h p i h i ng c ông th ng niên

m 2010, hay còn g i là i h i ng c ông th ng niên l n th  hai (sau ây g i là

i h i) c a Ngân hàng Th ng m i c  ph n Công th ng Vi t Nam (Vietinbank).

2. Quy ch  này quy nh c  th v quy n và ngh a v  c a c ông, ng i tham

d  h p i h i, các bên tham gia i h i; i u ki n, th  th c ti n hành i h i.

i u 2: i u ki n tham d  h p i h i

Các c ông ho c ng i i di n theo u  quy n c a các c ông có tên trong

danh sách c ông t i ngày ch t quy n tham d h p i h i có quy n tr c ti p tham

d h p i h i ho c u  quy n cho ng i khác tham d h p i h i.

CH NG II

QUY N VÀ NGH A V  C A C ÔNG, NG I C U  QUY N

VÀ CÁC BÊN THAM D  H P I H I

i u 3: Quy n và ngh a v  c a c ông và ng i c y quy n

1. c bi u quy t t t c  các v n thu c th m quy n c a i h i theo quy

nh c a pháp lu t và i u l  t  ch c và ho t ng Vietinbank.

2. T i i h i, m i c ông, ng i i di n theo u  quy n ho c ng i c y

quy n khi t i tham d  h p i h i ph i mang theo Ch ng minh th  nhân dân (ho c
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gi y t  tùy thân khác có kh  n ng ch ng minh), Gi y m i, Gi y u  quy n (n u có),

n p cho Ban ki m tra t  cách c ông và c nh n Th  bi u quy t, Phi u bi u quy t

(trong ó có ghi mã s i bi u tham d  và s c  ph n có quy n bi u quy t). Giá tr

bi u quy t c a Th  bi u quy t, Phi u bi u quy t ng ng v i t  l  s  c  ph n có

quy n bi u quy t mà ng i ó s  h u ho c i di n theo ng ký tham d h p i h i

trên t ng s  c  ph n có quy n bi u quy t c a các c ông có m t t i i h i.

3. C ông, ng i i di n theo u  quy n ho c ng i c u  quy n n d

h p i h i mu n có quy n ng ký d  h p ngay, sau ó có quy n tham gia và bi u

quy t ngay t i i h i, nh ng Ch  t a không có trách nhi m d ng i h i và hi u l c

c a  các t  bi u quy t ã ti n hành s  không b nh h ng.

4. Tuân th  s u hành c a Ban Ch  to  và Ban t  ch c i h i, không gây

r i ho c gây m t tr t t  trong i h i. C ông, ng i i di n theo u  quy n ho c

ng i c u  quy n có th  phát bi u tr c ti p t i H i tr ng ho c ghi ý ki n phát

bi u vào Phi u ghi ý ki n óng góp và g i cho Ban t  ch c i h i  gi i quy t. Khi

có nhu c u phát bi u tr c ti p t i H i tr ng, c ông, ng i i di n theo u  quy n

ho c ng i c u  quy n c n ng ký v i Ban t  ch c i h i, khi c m i phát

bi u ph i nêu rõ h  tên, a ch , mã s i bi u tham d , sau ó trình bày v n  c n

phát bi u.

5. Tuân th  các quy nh t i Quy ch  này, s u khi n c a Ch  t a và tôn

tr ng k t qu  làm vi c t i i h i.

i u 4: Quy n và ngh a v  c a Ban ki m tra t  cách c ông

1. Ban ki m tra t  cách c ông do H i ng qu n tr  Ngân hàng TMCP Công

th ng Vi t Nam quy t nh thành l p.

2. Ban ki m tra t  cách c ông th c hi n:

- Ki m tra t  cách c ông, ng i i di n theo u  quy n ho c ng i c y

quy n n d  h p: Gi y ch ng minh th nhân dân (ho c gi y t  tùy thân khác có kh

ng ch ng minh), Gi y m i, Gi y  u  quy n ( i v i ng i i di n theo u  quy n

ho c ng i c y quy n);

- Phát Th  bi u quy t, Phi u bi u quy t và tài li u cho c ông, ng i i di n

theo u  quy n ho c ng i c y quy n;

- Báo cáo tr c i h i v  k t qu  ki m tra t  cách c ông d h p i h i.
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3. Ban ki m tra t  cách c ông có quy n thành l p b  ph n giúp vi c  hoàn

thành nhi m v  c a mình.

i u 5: Quy n và ngh a v  c a Ban ki m phi u

1. Ban ki m phi u do Ban ch to  c  và c i h i thông qua.

2. Ban ki m phi u th c hi n:

- H ng d n i bi u cách s  d ng Th  bi u quy t, Phi u bi u quy t;

- Thu Th  bi u quy t, Phi u bi u quy t sau khi i h i bi u quy t và ti n hành

ki m phi u;

- L p biên b n ki m phi u;

- Báo cáo tr c i h i v  k t qu  ki m phi u.

3. Ban ki m phi u có quy n thành l p b  ph n giúp vi c  hoàn thành ch c

ng và nhi m v  c a mình.

i u 6: Quy n và ngh a v  c a Ban Ch to  và Ban th  ký

1. Ban Ch to  g m m t Tr ng ban và  m t s thành viên do  i h i bi u

quy t thông qua, th c hi n i u khi n cu c h p i h i.

2. Quy t nh c a Ban Ch to  v  v n  trình t , th  t c ho c các s  ki n phát

sinh ngoài ch ng trình h p c a i h i s  mang tính phán quy t cao nh t.

3. Ban Ch  to có quy n th c hi n các bi n pháp c n thi t u khi n cu c

h p i h i m t cách h p l  và có tr t t , ho c i h i ph n ánh c mong mu n

c a a s ng i d  h p.

4. Ban Ch to  có th  hoãn h p i h i n m t th i m khác (phù h p v i

quy nh t i Lu t doanh nghi p và i u l  t  ch c và ho t ng Vietinbank) và t i m t

a m khác do Tr ng Ban Ch to  quy t nh mà không c n l y ý ki n c a i h i

ng c ông n u nh n th y r ng:

- Hành vi c a nh ng ng i có m t làm m t tr t t ho c có kh  n ng làm m t

tr t t  c a cu c h p; ho c

- S  trì hoãn là c n thi t  các công vi c c a cu c h p i h i c ti n hành

m t cách h p l .

5. Ban th  ký do Ban Ch  to  c , th c hi n ghi chép Biên b n h p i h i, d

th o Ngh  quy t i h i và các công vi c tr  giúp theo phân công c a Ban Ch to .
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CH NG III

TRÌNH T  TI N HÀNH I H I

i u 7: i u ki n ti n hành i h i

Cu c h p i h i c ti n hành khi có s  c ông d  h p i di n cho ít nh t

65% t ng s  c  ph n có quy n bi u quy t theo danh sách c ông c l p t i th i

i m ch t danh sách c ông tri u t p h p i h i.

i u 8: Cách th c ti n hành i h i

1. i h i d  ki n di n tra trong ½ ngày.

2. i h i s thông qua Ch ng trình h p i h i, l n l t th o lu n và thông

qua các n i dung nêu t i Ch ng trình h p i h i.

i u 9: Thông qua Quy t nh c a cu c h p i h i

1. Các v n c thông qua t i cu c h p i h i ph i c s  c ông i

di n ít nh t 51% t ng s  phi u bi u quy t c a các c ông có quy n bi u quy t có m t

tr c ti p ho c thông qua i di n theo y quy n, ng i c u  quy n có m t t i i

h i ch p thu n.

2. i v i quy t nh thông qua nh h ng ho t ng và phát tri n c a

VietinBank theo  xu t c a H i ng qu n tr ; ph ng án t ng v n u l ; s a i,

b  sung u l  Vietinbank thì ph i c s  c ông i di n ít nh t 75% t ng s  phi u

bi u quy t c a các c ông có quy n bi u quy t có m t tr c ti p ho c thông qua i

di n theo y quy n, ng i c u  quy n có m t t i i h i ch p thu n.

i u 10: Biên b n cu c h p i h i

N i dung cu c h p i h i c l p thành biên b n và u tr  theo quy nh.

Biên b n cu c h p i h i c l p và thông qua tr c khi b  m c cu c h p i h i.

CH NG IV

I U KHO N KHÁC

i u 11: Tr ng h p t  ch c h p i h i không thành

1. Tr ng h p cu c h p i h i l n th  nh t không u ki n ti n hành theo

quy nh t i i u 7 Quy ch  này, thì vi c tri u h p l n th  hai ph i c th c hi n

trong th i h n 30 ngày, k  t  ngày cu c h p i h i l n th  nh t d nh khai m c.
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Cu c h p c a i h i l n th hai c ti n hành khi có s  thành viên tham d  là các

c ông và nh ng i di n y quy n d  h p i di n cho ít nh t 51% t ng s  c  ph n

có quy n bi u quy t.

2. Tr ng h p cu c h p tri u t p l n th hai không u ki n ti n hành theo

quy nh t i kho n 1 u này thì c tri u t p l n th ba trong th i h n 20 ngày, k

t  ngày cu c h p l n th  hai d nh khai m c. Trong tr ng h p này, cu c h p c a

i h i c ti n hành không ph  thu c vào s  l ng c ông hay i di n u  quy n

tham d h p và c coi là h p l  và có quy n quy t nh t t c  các v n  mà i h i

ng c ông l n th  nh t có th  phê chu n.

CH NG V

I U KHO N THI HÀNH

i u 12: Hi u l c thi hành

1. Quy ch  này g m 6 ch ng, 12 i u và có hi u l c ngay sau khi c i

h i ng c ông bi u quy t thông qua.

2. C ông, nh ng ng i tham d  h p i h i và các bên tham gia i h i có

trách nhi m th c hi n Quy ch  này.

TM. I H I NG C ÔNG

TR NG BAN CH TO


